
Samsun – Sarp Demiryolu projesi için Doğu Ka-
radeniz Bölgesi’ndeki oda ve borsa başkanları, 
Trabzon Ticaret ve Sanayi Odası’nda (TTSO) bir 

araya geldi. Bu toplantıda, Doğu Karadeniz Demiryolu 
Platformu’nun kurulduğu duyuruldu ve projenin yatı-
rım programına alınması için takipçi olunacağı vurgu-
landı. 
Toplantıya, Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Ku-
rulu Başkanı Osman Demircioğlu, TTSO Yönetim Kuru-
lu Başkanı Erkut Çelebi, TTSO Meclis Başkanı M. Şadan 
Eren, Rize TSO Başkanı Şaban Aziz Karamehmetoğlu, 
Trabzon Ticaret Borsası Başkanı Eyyüp Ergan, Ordu 
TSO Başkanı Levent Karlıbel, Giresun TSO Başkanı 

Hasan Çakırmelikoğlu, Giresun Ticaret Borsası Başka-
nı Hamza Bölük, Rize Ticaret Borsası Meclis Başkanı 
Hasan Kopuz, Ardeşen TSO Başkanı İsmail Kuyumcu, 
Borçka TSO Başkanı Eşref Merttürk ve diğer oda/borsa 
temsilcileri katıldı.
Toplantıda, Samsun – Sarp Demiryolu projesi hakkında 
detaylı görüşler paylaşıldı ve projenin yatırım progra-
mına alınması konusunda mutabakata varıldı. Ayrıca, 
bu tür toplantıların diğer illerde de yapılacağı belirtil-
di. Katılımcılar, projeyi yakından takip edeceklerini ve 
sürecin hızlanması için çalışacaklarını dile getirdiler.
Toplantı sonrasında, “Samsun – Sarp Demiryolu için 
Tek Ses” başlıklı bir basın açıklaması yapıldı. Açıkla-
mada, Doğu Karadeniz Bölgesi’nin, demiryolu bağlan-
tısı olmayan nadir bölgelerden biri olduğu vurgulandı. 
Cumhuriyetin kuruluşundan bu yana sık sık gündeme 
gelmesine rağmen bölge, hala demiryolu hattına ka-
vuşmamış durumda. Son dönemde Ulaştırma ve Alt-
yapı Bakanı Abdülkadir Uraloğlu’nun Samsun – Sarp 
Demiryolu projesine 2024 yılında başlanacağına yöne-
lik açıklamaları, bölge halkı ve iş dünyasında büyük bir 
heyecan yarattı.
Açıklamada, bölgenin ulaşım imkanlarının artırılması 
konusundaki katkılarından dolayı Cumhurbaşkanı Re-
cep Tayyip Erdoğan ve ilgili bakanlara teşekkür edildi.

Ekonomi
H O P A  T İ C A R E T  V E  S A N A Y İ  O D A S I

B Ü L T E N İ2 0 2 4 / 1 9 

Osman Demircioğlu

Bizden...Hopa TSO TOBB 
80. Genel Kuruluna Katıldı

Tam bağımsızlık ancak ekonomik bağımsızlıkla olur.

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) Başkanı M. 
Rifat Hisarcıklıoğlu, 80. Genel Kurul kapsamında 15 
Mayıs’ta TOBB Genel Kurul Divanı, yönetim kurulu 

üyeleri, konseyler ve oda/borsa başkanları ile Anıtkabir’i 
ziyaret etti. Heyet, Atatürk’ün mozolesine çelenk sun-
duktan sonra Anıtkabir Şeref Defteri’ni imzaladı ve hatıra 
fotoğrafı çektirdi. Anıtkabir ziyaretinin ardından, Cum-
hurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın katılımıyla TOBB İkiz 

Kuleler’de Hizmet Şeref Belgesi Plaket Töreni düzenlen-
di. Törene birçok bakan ve Hopa Ticaret ve Sanayi Odası 
Heyeti de katıldı. Hopa TSO, Ticaret Bakanı Ömer Bolat 
ile Hopa ve Kemalpaşa’daki Tır Parkı sorununu ve dolgu 
alanı taleplerini görüştü. Program sonunda Cumhurbaş-
kanı Erdoğan, 58 kişiye “Hizmet Şeref Belgesi” takdim etti. 
TOBB 80. Mali Genel Kurul Toplantısı ise 16 Mayıs’ta TOBB 
ETÜ’de yapıldı.

“Samsun - Sarp Demiryolu için Tek SES”

Yeşil Dönüşüm ve Bölgesel 
Kalkınma Yolunda Adımlar

Hopa ve Kemalpaşa iş dünyasının kıymetli 
temsilcileri, değerli hemşehrilerimiz, Toplu-
mun temel dinamikleri ekonomi ve kalkınma 

kavramlarında gizlidir. Dolayısıyla üreten ve refah 
içinde olan toplumların iyi kurgulanmış ve sağlam 
ekonomileri yani kalkınma planları olduğunu söyle-
yebiliriz. Kamu veya özel sektör fark etmeksizin eko-
nomik refah vatandaşlık ilişkisi ile bağlı toplumların 
tüm fertlerine marjinal fayda sağlayan bir mekaniz-
ma olarak daima karşımıza çıkar/ çıkmalıdır.

Gelişen dünya bizleri eskiden yeniye doğru yönlen-
dirirken, değerlerimizi ve gelişmişliğimizi de sorgu-
lamamıza neden olmaktadır. Bu doğrultuda daha 
çevreci üretim planları, çevreye mümkünse sıfır za-
rarla ekonomik fayda sağlayan projeler dünya da ve 
ülkemizde ön planda olmak zorundadır. Dünya’da 
yeşil dönüşüm artık sonuçlarını göstermektedir. Ül-
kemizde ise küçük ve orta ölçekli işletmelerin yeşil 
dönüşümünü sağlamak için programlar uygulan-
maktadır. 

Üyelerimizin ve girişimcilerin dünyayı yeniden yo-
rumlamaları artık kaçınılmazdır. Zira dünyanın bir 
parçası olmak için paradigma değişimini görmek 
doğru sorularla problemlere yaklaşmamız gerekir. 
Küresel ölçütlere uygun muyuz? Kalkınmadan ne an-
lıyoruz? Sorularımızı çoğaltabiliriz, çoğaltmalıyız da!

Bölgesel kalkınmamıza ciddi katkıları olacağını dü-
şündüğümüz TIR Parkı ve Sarp-Samsun Demir Yolu 
Projesi’nin takipçisi olduğumuzu ve gerekli adımları 
attığımızı belirtmek isterim.

Son olarak; 3 Eylül 2024 tarihinde Cankurtaran böl-
gesinde meydana gelen talihsiz olay hepimizi derin-
den etkilemiştir. Reşit Kibar’a Allah’tan rahmet, aile-
sine ve yakınlarına sabırlar diliyorum.

Hopa ve Kemalpaşa doğasıyla, insanıyla ve bütün 
canlılarıyla en güzelini ve en iyisini hak ediyor. 

Saygılarımla…

Başarı Hikayeleri

Sayfa 6

Cemalettin Arslan:
‘‘En büyük zorluk
çırak yetişmemesi’’

Başarı Hikayeleri

Sayfa 7

Serdar Yenigül:
‘‘Memleketimize 
bağlıyız’’

Başarı Hikayeleri

Sayfa 8

Rıdvan Şiviloğlu: 
‘‘Bahçeli evlere geçiş 
yapılması gerek’’

Başarı Hikayeleri

Sayfa 9

Temel Yılmaz:
‘‘Kooperatif sistemiyle
inşaat yapıyoruz’’
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HOPA TSO EBIT 2024
Fuarına Katıldı

HOPA TSO TÜBİTAK Fuarı ve 
Resimlerin Dili Sergisi Açılış 
Törenine Katıldı 

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Meclisi, Hopa Arama 
Kurtarma Derneği’nin yeni yerleşkesinde ince-
lemelerde bulundu. 

Yönetim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu’nun 
yaptığı açıklamada, “Odamız tarafından yapılan Hopa 
Arama Kurtarma Derneği’nin yeni yerleşkesindeki in-
şaat aşaması tamamlanmıştır. Sadece iç kısımda ya-
pılacak birkaç kalem işlemin ardından Hopa Arama 

Kurtarma Derneğimiz burada faaliyete geçecektir. Te-
mennimiz odur ki ilçemizde ve çevremizde afet olayları 
yaşanmasın; ancak ihtiyaç halinde dernek gönüllüleri-
miz burada hareket ederek olaylara müdahale edebile-
cektir.

Bu yerleşkenin kurulmasında desteklerini esirgeme-
yen sivil toplum kuruluşları ve iş insanlarımıza teşek-
kür ediyoruz” ifadelerini kullandı. 

Gürcistan Trabzon Başkonsolosu Sayın Nıkoloz Iashvili ve Konsolos Sayın Iraklı 
Tsibadze, odamızı ziyaret ederek Yönetim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu, 
Meclis Başkanı Fatih Terbiyik, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Selçuk Bal-

kaya, Ersan Gedik, Yönetim Kurulu Üyeleri Ahmet Karabulut, Kamil Limoncu ve Meclis 
Üyesi Hasan Yılmaz ile bir araya geldi.

Ziyaret sırasında iki ülkenin ilişkileri değerlendirildi ve Gürcistan’da faaliyet gös-
teren Türk yatırımcıların karşılaştığı sorunlar ele alındı. Ayrıca, ilçede nakliye sektö-
rünün iki ülke arasında önemli bir bağ olduğu vurgulandı. Ziyaret sonunda karşılıklı 
sunumlar gerçekleştirildi. 

Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
(TOBB) Başkanı M. Rifat Hisarcık-
lıoğlu, 14 Mayıs Salı günü TOBB 

bünyesindeki komisyon ve kurulları ka-
bul etti. 

Bu toplantı, TOBB 80. Genel Kurulu ön-

cesinde gerçekleşti. TOBB Yönetim Kuru-
lu Üyeleri de katılım sağladı.

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu, İn-
şaat ve Taahhüt Hizmetleri Komisyonun-
da yer aldı.

Gürcistan Trabzon Başkonsolosu
Odamızı Ziyaret Etti

Hisarcıklıoğlu TOBB Komisyon
ve Kurullarını Ziyaret Etii

10-12 Mayıs 2024 tarihleri arasında dü-
zenlenen 15. Uluslararası Turizm ve 
Otel Ekipmanları Fuarı (EBIT 2024), 

Batum’da başladı. Artvin Valisi Cengiz Ün-
sal’ın da katıldığı organizasyonda Hopa Ti-
caret ve Sanayi Odası Meclis Başkanı Fatih 
Terbıyık, Yönetim Kurulu Üyesi Ahmet Ka-
rabulut, 6. Meslek Komitesi Başkanı Tarkan 
Yılmaz, Hopa Esnaf ve Sanatkârlar Odası 
Başkanı Samet Cihan ve oda üyesi Makbule 
Türköz de hazır bulundu.

Fuar, turizm, otel ve restoran ekipmanla-
rı, spa ve eğlence merkezlerini konu alıyor 
ve birçok ülkeden sektörle ilgili şirketlerin 

katılım sağladığı bir platform. Aynı zaman-
da Gürcistan turizmini tanıtmayı, Türki-
ye-Gürcistan arasındaki ilişkiyi güçlen-
dirmeyi, turizm sektöründeki yenilikler ve 
yeni teknolojiler hakkında bilgi alışverişinde 
bulunmayı ve iş birliklerini derinleştirmeyi 
amaçlıyor. Artvin Valiliği, fuar kapsamında 
ilin marka ürünlerini ziyaretçilere tanıta-
rak stant kurdu. Yoğun katılım gösterilen 
organizasyonda, Acara Özerk Cumhuriyeti 
Hükümet Başkanı Tornike Rijvadze, Batum 
Başkonsolosu Rıza Kağan Yılmaz ve Türki-
ye-Gürcistan İş Konseyi Başkanı Osman Ça-
lışkan Artvin Valiliği’nin standını ziyaret etti.

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Başkanı Fatih Terbıyık, Yönetim Kurulu 
Üyesi Kamil Limoncu ve Meclis Üyesi Hasan Yılmaz, Hopa 15 Temmuz Şehitler 
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi tarafından düzenlenen TÜBİTAK 4006 Fuarı 
ile Mehmet Akif Ersoy İlkokulu tarafından düzenlenen Resimlerin Dili sergisine 

katıldı. Açılış törenine Hopa Kaymakamı Sayın Abdullah Arslantürk, kamu kurum ve kuru-
luş temsilcileri ve halk da katılım sağladı.

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Başkanı Fatih Terbıyık, okullarımızın bu tür faali-
yetleri çocuklarımızın geleceğine ışık tuttuğunu belirterek, öğrencilerimizin bu alanlarda 
gösterdiği başarıları tebrik etti ve başarılarının devamını diledi

HOPAK’ın Yeni Yerleşkesi Yerinde İncelendi
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Hopa TSO Mayıs Ayı Meclis 
Toplantısı Gerçekleştirildi

Hopa TSO Haziran Ayı Meclis 
Toplantısını Gerçekleştirdi

Geçiş Belgesi İşlemlerinde 
Abonman Sistemi

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası’nın aylık olağan 
Meclis toplantısı, 9 Mayıs Perşembe günü Meclis 
Başkanı Fatih Terbıyık başkanlığında Oda Meclis 

toplantı salonunda gerçekleştirildi. Toplantıda aylık mi-
zan, Samsun-Sarp demiryolu projesi, dış cephe temizli-
ği, kuru çay alımı, staj talepleri ve tescil talebi maddeleri 
değerlendirilerek karara bağlandı. 

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası’nın aylık olağan 
meclis toplantısı, 10 Haziran Pazartesi günü 
Meclis Başkanı Fatih Terbiyık başkanlığında 

Oda Meclis Toplantı Salonu’nda gerçekleştirildi. Top-
lantıda aylık mizanın değerlendirilmesi, ekmek ve si-
mit fiyatı ile ilgili rayiç fiyatın değerlendirilmesi, staj 
talebi, askı çözümleri ve tescil talepleri görüşülerek 
kararlar alındı. 

Toplantı sonunda Talat Parlak ve Muhammed Kara-
man’ın doğum günleri kutlandı. 

Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı ile Birliğimiz ara-
sındaki protokol kapsamında, geçiş belgeleri 
yerel Odalar ve Borsaya bağlı dağıtım ofisleri 

aracılığıyla dağıtılmaktadır. Mevcut sistemde, geçiş 
belgeleri nakit ödeme karşılığında tahsis edilmekte, 
bu da işlem süresini uzatmakta ve güvenlik riskleri 
oluşturmaktadır.

Bu sorunları çözmek için Birliğimiz, firmaların 
GEBOS-2 (Geçiş Belgesi Otomasyon Sistemi) üzerin-
den sanal POS sistemiyle hesaplarına önceden bakiye 
yükleyebilecekleri bir “abonman sistemi” geliştirmiş-
tir. Geçiş belgesi alımlarında ücret, firmaların mevcut 
bakiyelerinden tahsil edilecektir.

Abonman sistemi 24.10.2024 tarihinde devreye gi-
recek olup, firmaların geçiş belgesi tahsisi için GE-
BOS-2’ye kayıt olmaları gerekmektedir. Halihazırda 
GEBOS-2’de kaydı olan firmalar e-devlet üzerinden 
sisteme giriş yapabilirken, yeni kayıt olacak firmalar 
https://gebos2.tobb.org.tr/GEBOS2/loginFirma.xhtml 
adresinden vergi kimlik numarası, T.C. kimlik numa-
rası ve e-posta bilgileriyle kayıt olmalıdır.

Odamıza bağlı dağıtım ofisine başvuran firma tem-
silcilerinin, uygulamanın 24.10.2024 tarihinde devreye 
alınacağı, bu tarihten sonra nakit ödeme yapılmaya-
cağı ve GEBOS-2’ye kayıt olarak gerekli hazırlıkları 
yapmaları gerektiği bildirilmektedir.

‘Finansal Yönetimin Stratejik Boyutu Eğitimi’ 
Hopa TSO’da Düzenlendi

Proje Yönetimi ve Etkili Proje Hazırlama 
Teknikleri Eğitimi Hopa TSO’da Gerçekleştirildi

KOSGEB Girişimcilik Destekleri Semineri 
Hopa TSO Konferans Salonu’nda Yapıldı

İŞKUR Bilgilendirme Semineri Hopa TSO’da 
Gerçekleştirildi

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası, üye ve yönetici eği-
timleri kapsamında AÇÜ Teknoloji Transfer Ofisi iş 
birliğiyle “Finansal Yönetimin Stratejik Boyutu Eği-

timi”ni Meclis Salonu’nda gerçekleştirdi. Eğitimde, AÇÜ Öğ-
retim Üyesi Doç. Dr. Murat Berberoğlu, finansal yönetim, fi-
nansal piyasalar ve kurumlar, firmaların temel amaçları gibi 
önemli konulara değindi. Berberoğlu, ticari başarıya ulaş-
manın bu konulara gösterilen hassasiyetle mümkün ola-
bileceğini vurgularken, doğru finansal kararların stratejik 
avantajlar sağladığını ifade etti. Katılımcılar, eğitim boyunca 
finansal yönetim stratejilerinin ticari faaliyetlere nasıl yön 
vereceği konusunda derinlemesine bilgi edindi.

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası, üye ve personel eği-
timleri kapsamında, AÇÜ Teknoloji Transfer Ofisi iş 
birliğiyle “Proje Yönetimi ve Etkili Proje Hazırlama 

Teknikleri Eğitimi”ni Atatürk Konferans Salonu’nda düzen-
ledi. 

Eğitimde, AÇÜ Öğretim Üyesi Doç. Dr. Ekrem Saralıoğlu 
sunum yaptı. Saralıoğlu, proje hazırlama süreçleri, iş birliği 
imkanları ve projelerin uygulanabilirliği hakkında detay-
lı bilgiler verdi. Ayrıca, projelerin ekonomik etkileri, olası 
riskler, bütçe planlaması ve maliyet etkinliği gibi konulara 
dikkat çekerek, proje yönetiminin stratejik önemini vurgu-
ladı. 

Katılımcılar, proje yönetimi konusunda önemli bilgiler 
edinerek bu süreçleri daha etkili yönetme yetkinliklerini 
geliştirdiler.

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Atatürk Konferans Sa-
lonu’nda gerçekleştirildi. İş Kurma Desteği (geri 
ödemesiz) ve İş Geliştirme Destekleri kapsamında 

düzenlenen bu seminerde, KOSGEB Artvin İl Müdürü Arif 
Ercan, güncellenen destekler, kurum tarafından destek-
lenen sektörler ve danışmanlık hizmetleri hakkında bilgi 
verdi. 

Seminere katılan girişimciler, yeni fırsatları değerlen-
dirme imkanı buldu. Ayrıca, hedeflerinin girişimcilerin ve 
işletmelerin kapasite geliştirme süreçlerine katkı sağla-
mak olduğunu vurguladı. 

Bu tür seminerlerin bölge ekonomisine olumlu yansı-
maları olacağına inanıldığını belirtti.

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası, “Mesleki Eğitim Kurs-
ları ve İşbaşı Eğitim Programları Bilgilendirme 
Semineri”ni Atatürk Konferans Salonu’nda düzen-

ledi. 
Seminere Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Meclis Üyesi Ha-

san Yılmaz, İŞKUR İş ve Meslek Danışmanları Demet Topal, 
Ramazan Aksu, İş Kulüpleri Lideri Kemal Aydemir ve oda 
üyeleri katıldı. 

İş ve Meslek Danışmanı Demet Topal, gerçekleştirdiği 
sunumda mesleki eğitim kurslarının ve işbaşı eğitim prog-
ramlarının katılım şartları, avantajları ve süreleri hakkında 
bilgi verdi. Ayrıca, bu programların işsizlere ve işverenlere 
sağladığı faydaların altını çizdi.
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TOBB Doğu Karadeniz Bölge Baş-
kanı ve TOBB Ordu Genç Girişim-
ciler Kurulu Başkanı Emrah Baş 

ve Yönetim Kurulu Üyeleri Demet Canlı 
ve Burak Şenak, Odamızı ziyaret ederek 
Yönetim Kurulu Başkanı Osman Demir-
cioğlu, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Ersan Gedik, Yönetim Kurulu Üyesi Kamil 
Limoncu, Meclis Üyesi Hasan Yılmaz ve 
TOBB Artvin İl Genç Girişimciler Kurulu 
İcra Komitesi Başkanı Anıl Altunkaya ile 
bir araya geldiler. Toplantıda kadın ve genç 
girişimciliğinin karşılaştığı sorunlar hak-
kında fikir alışverişi yapıldı. Yönetim Ku-
rulu Başkanı Osman Demircioğlu, kadın 
ve genç girişimcilerimizin desteklenmesi, 
karşılaştıkları sorunların aşılması ve pro-
jelerin hayata geçirilmesi noktasında Oda 
olarak elimizden gelen katkıyı vermeye 
hazır olduğunu ifade etti. 

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası, 
‘KOSGEB Destek Programları 
Semineri’ni Atatürk Konfe-

rans Salonu’nda düzenledi. Seminere 
Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu, 
Meclis Başkanı Fatih Terbıyık, Mec-
lis Üyesi Hasan Yılmaz, Hopa Esnaf 
ve Sanatkârlar Odası Başkanı Samet 
Cihan, KOSGEB Uzmanı Sefa Can Gü-
ner, KOSGEB Memuru Tarık Demirci 
ve oda üyeleri katıldı.

KOSGEB Uzmanı Sefa Can Güner, 
sunumunda destek programları ve 
girişimcilik eğitimleri hakkında bilgi 
verdi.

Tarım ve Kırsal Kalkınmayı Destekle-
me Kurumu (TKDK), 2021-2027 IPARD 
Programı kapsamında desteklenen 

projeler ve proje uygulama bilgilendirme se-
minerini Hopa Ticaret 
ve Sanayi Odası Atatürk 
Konferans Salonu’nda 
gerçekleştirdi. Adli Mu-
hasebe Hile Denetim 
Uzmanı ve Hibe Proje 
Uzmanı İnci Türkoğlu, 
çiftçilik faaliyetlerinin 
çeşitlendirilmesi ve iş 
geliştirme tedbirleri 
kapsamında yapım işi, 

makine ekipman, hizmet ve görünürlük alım-
ları desteği hakkında bilgi verdi. Seminere 
Hopa’da bulunan sivil toplum kuruluşu tem-
silcileri ve halk katılım sağladı.

KOBİ’lerin rekabetçiliklerini ve verimlilikle-
rini artırmaya yönelik dijital dönüşümlerini 
sağlamak amacıyla Avrupa İmar ve Kalkınma 

Bankası ile iş birliği yapıldı. 300 milyon avroluk bir 
finansman; Dijital Dönüşüm ve Olgunluk Değer-
lendirme Analizi gerçekleştirerek, dijital dönüşüm 
ihtiyaçlarını tespit eden ve yol haritasını oluşturan 
KOBİ’lerin hizmetine sunuluyor. Dijital dönüşüm 
projelerini uygulayacak KOBİ’lere, 20 milyon lira üst 
limitli olmak üzere 36 ay vadeli uygun maliyetli fi-
nansmana erişim imkanı sağlanıyor.

Detaylı bilgi ve proje iş birlikleri için Artvin Çoruh 
Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi ile iletişime ge-
çebilirsiniz

Sarp Sınır Kapısı rekor çıkış rakamlarına ulaştı. 
Kapıdan bir günde 825’i çıkış, 484’ü giriş olmak 
üzere toplam 1.309 Tır geçiş yaptı. Gümrük per-

sonelinin de titiz çalışmasıyla Pandemi sonrası ve 
Rusya-Ukrayna savaşı ile yoğun bir talebin oluştuğu 
Sınır kapısında geçiş süreleri kısaldı.

KOBİ’lere 20 Milyonluk 
Finansman Müjdesi

Sarp Sınır Kapısı 1309 Tır 
Geçişi İle Rekor Sayıya Ulaştı

KOSGEB Destek Programları 
Semineri Hopa’da Gerçekleşti

TKDK Bilgilendirme Semineri 
Hopa TSO’da Gerçekleştirildi

Hopa TSO’ya Ziyaretler Devam Ediyor
Kurumlar, siyasi partiler, şirketler ve iş insanları Hopa TSO’yu ziyaret 
etmeye devam ediyor. Ziyaretlerde Hopa ve Kemalpaşa’nın sorunları ve 

çözüm önerilerinin istişare edildiği görüşmeler gerçekleşti.

TOBB Ordu Genç Girişimciler Kurulu
Odamızı Ziyaret Etti

Gümüşhane TSO Odamızı Ziyaret Etti

Gümüşhane Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkanı İsmail Akçay, odamızı ziyaret ederek Yönetim 
Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu ve yönetimiyle 

bir araya geldi. Ziyaret sırasında iki bölge arasındaki ekono-
mik ve sosyal ilişkiler üzerine sohbet gerçekleştirildi.

Yönetim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu, bölgemizin 
turizm alanları ve çay tarımı hakkında Başkan Akçay’a bilgi 
verdi. Ayrıca, Hopa İlçesi’nin bulunduğu konum itibariyle tu-
rizme ve ticarete açık bir ilçe olduğunu belirten İsmail Akçay, 
Hopa TSO yönetimini Gümüşhane’ye davet etti.

Oda yöneticilerinin ziyaretinden ve davetinden dolayı Baş-
kan Akçay’a teşekkürlerini iletti. 
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Hopa Ticaret ve Sanayi 
Odası bültenidir ve üyelere 
ücretsiz dağıtılmaktadır.

İMTİYAZ SAHİBİ
Hopa Ticaret ve Sanayi Odası 
adına Yönetim Kurulu Başkanı
Osman Demircioğlu

YAYIN KOORDİNATÖRÜ
Ramazan Balcıoğlu

YAYIN KURULU
Osman Demircioğlu
Kemal Makar
Hasan Yılmaz
Ahmet Karabulut
Ramazan Balcıoğlu

YAZI  İŞLERİ
Hami Tatar
Hamdi Yıldırım

EDİTÖR
Eren Dağıstanlı

TASARIM
Sena Bademli
Kirpi Grafik

YAYINA HAZIRLIK
KİRPİ GRAFİK
Merkez Kuledibi Mah. 130. Sokak Ali 
Küçükali İş Merkezi 7/25 Hopa/Artvin

Hopa TSO Ardahan’da 
İncelemelerde Bulundu

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim Kurulu 
Başkan Yardımcısı Ersan Gedik, TOBB Artvin 
Genç Girişimciler Kurulu Başkanı Anıl Altun-

kaya ve odamız üyesi Şenol Algür, Çıldır-Aktaş Güm-
rük Kapısı’nda incelemelerde bulundu. Heyet, Gümrük 
Müdür Yardımcısı Neşet Koç ve GTİ Gümrük Direktörü 
Hanifi Özcan’ı ziyaret ederek geçiş sayıları, yoğunluk ve 
güzergâh hakkında bilgi aldı. Ziyaret sırasında, gümrük 
kapısının bölgedeki ticaretin hızlandırılması ve kolay-
laştırılması açısından büyük önem taşıdığı vurgulandı. 
Heyet, özellikle gümrük süreçlerinin iyileştirilmesi ve 
daha etkin hale getirilmesi konusunda yapılabilecek iş-
birliklerini de değerlendirdi.

Hemşinliler Hizmet Vakfı
Odamızı Ziyaret Etti

Hopa TSO Heyeti Kemalpaşa İlçe 
Emniyet Müdürlüğünü Ziyaret Etti

Hopa TSO Heyeti Hopa İlçe Emniyet 
Müdürlüğünü Ziyaret Etti

Hemşinliler Hizmet Vakfı Yönetim Ku-
rulu Başkanı Necmettin Aydın, Da-
nışma Kurulu Üyesi iş insanı Ahmet 

Yalçın, Yönetim Kurulu Üyesi Metin Küçük ve 
Yüksel Yenigül, odamızı ziyaret ederek Yöne-
tim Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu ile 
bir araya geldiler. 
Ziyaret sırasında Hopa ve Kemalpaşa ilçeleri-

miz hakkında karşılıklı istişarelerde bulunul-
du.  Hemşinliler Hizmet Vakfı Yönetim Kurulu 
Başkanı Necmettin Aydın, vakfın faaliyetleri 
ve projeleri hakkında Başkan Demircioğlu’na 
bilgi verdi. Yönetim Kurulu Başkanı Osman 
Demircioğlu, vakfın çalışmalarını yakından 
takip ettiğini ifade ederek vakfın projelerine 
her zaman destek olacağını belirtti. 

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Yö-
netim Kurulu Başkanı Osman 
Demircioğlu, Meclis Başkanı 

Fatih Terbıyık, Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı Ersan Gedik ve Yönetim Ku-
rulu Üyesi Kamil Limoncu, Hopa İlçe 
Emniyet Müdürü Erdal Musaoğlu’nu 
makamında ziyaret etti.

Hopa TSO heyeti, yeni görevine ata-
nan Hopa İlçe Emniyet Müdürü Erdal 
Musaoğlu’na başarılar dileyerek görevi-
nin hayırlı olmasını temenni etti.

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası Yönetim 
Kurulu Başkanı Osman Demircioğlu, 
Yönetim Kurulu Yardımcıları Ersan 

Gedik, Selçuk Balkaya, Meclis Başkan Yar-
dımcısı Bülent Akçiçek ve Meclis Üyesi Hasan 

Yılmaz, Kemalpaşa İlçe Emniyet Müdürü Na-
zım Koto’yu makamında ziyaret etti.

Hopa TSO heyeti, Nazım Koto’ya yeni gö-
revinin hayırlı olması temennisini ileterek 
başarılar diledi. 
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Merhabalar sizleri 
tanıyabilir miyiz?

Ben Cemalettin Arslan, Hopa 
Güneşli Köyü’ndenim. Liseyi 
Hopa Çok Programlı Lisesi’nde 
tamamladım. Liseden sonra bir 
süre çalıştıktan sonra Muğla’da 2 
yıllık inşaat teknikerliği okudum. 
Daha sonra dikey geçişle Samsun 
19 Mayıs Üniversitesi’nde inşaat 
mühendisliği bölümüne devam 
ettim ve oradaki eğitimimi ta-
mamlayarak inşaat mühendisliği 
diplomasını aldım.

 
Sektöre girişiniz nasıl oldu?
Mezun olduktan sonra yurt dı-

şında 2 yıl çalıştım. Daha sonra 
Posof’ta şantiye şefi olarak görev 
yaptım. Tiftis-Ceyhan boru hattın-
da mevsimlik iş olarak 4 ay çalış-
tıktan sonra memleketim Hopa’ya 
geri döndüm. Yaklaşık 8 yıl mem-
leketimden uzaktaydım. Hopa’ya 

döndükten sonra, burada iş gücünü 
gördükten sonra kendime bir ofis 
kurmaya karar verdim. 2014 yılının 
Eylül ayında ofisimi kurdum ve o gün-
den bu yana inşaat ve proje hizmetleri 
alanında faaliyet göstermekteyim.

Artık Çırak Yetişmiyor
İnşaat sektörüne girişimde, üni-

versite tercihleri döneminde gele-
ceğin en iyi iş imkanlarına sahip 
mesleklerine bakıyordum ve ilk 
üçte inşaat sektörü vardı. Özellikle 
inşaat mühendislerinin geniş bir iş 
alanı olduğunu fark ettim. Ancak 
sektörde karşılaşılan en büyük zor-
luk, çırak yetişmemesi. Usta bulmak 
çok zor ve alttan yetişen çırak sayısı 
oldukça az. Bugün inşaat sektörü, 
elektrik ve mekanik gibi diğer alan-
larda da benzer sorunlar var. Üni-
versitelerde eğitim alan gençler işin 
fiziksel kısmıyla değil, masa başı 
işlerle ilgilenmek istiyorlar.

Hopa TSO’nun çalışmalarını 
takip ediyor musunuz?

Hopa TSO’nun meslek komitesin-
de de yer alıyorum. Seçim sürecin-
de Osman Demircioğlu ile birlikte 
güzel bir çalışma yürüttük. Ticaret 
odasının düzenlediği seminerle-
re elimden geldiğince katılıyorum. 
Artvin Çoruh Üniversitesi’nden öğ-
retim görevlileri geliyor ve ticaret 
odası bu konularda öncülük etmeye 
çalışıyor. Ancak son zamanlarda ka-
tılımın azaldığını gözlemledim.

Sektör röportajlarımız kapsamında Arslan Yapı’nın misafiri olduk.
Arslan Yapı’nın sahibi Cemalettin Arslan’dan inşaat sektörüne dair
yaptıkları çalışmaları ve sektör hakkında değerli fikirlerini dinledik. 

Cemalettin Arslan:

“En büyük zorluk,
çırak yetişmemesi”

“Usta bulmak 
çok zor ve alttan 

yetişen çırak sayısı 
oldukça az.“
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Serdar Yenigül:

“Memleketimize bağlıyız”
Sektör röportajlarımız kapsamında SerCan İnşaat’ın misafiri olduk. 

Secan İnşaat’ın sahibi Sercan Yenigül’den inşaat sektörüne dair yaptıkları 
çalışmaları ve sektör hakkında değerli fikirlerini dinledik. 

Merhabalar. Sizi tanıyabilir 

miyiz?
Ben Serdar Yenigül. Ticari ha-

yatıma 2010 yılında gümrük sek-
törüyle başladım. Zamanla nakliye 
ve inşaat alanında da çalışmaları-
mız devam etti. Nakliye sektörü, 
1992’den beri babamın yaptığı bir 
meslek. 2010 yılından sonra babam 
bu alanda bir karar aldı ve nakliye 
ile gümrük işlerini birlikte yürüt-
tü. Babam bu işi yöneterek güzel 
sonuçlar elde etti. İnşaat sektörü 
de keyifli bir alan; bir kere başla-
dık, bırakamadık. Bu şekilde bugü-
ne kadar geldik.

Sektörde yaptığınız 

çalışmalar neler?
İnşaatta, Hopa ve Kemalpaşa’da 

binin üzerinde insanı daire sahi-
bi yaptık. Geldiğimiz bu noktada, 
bölgede turizm ve konaklama ala-
nında büyük bir açığın olduğunu 
fark ederek bir turizm tesisi kurma 
kararı aldım ve bunu hayata geçir-
dim. Ancak bunun yeterli olduğunu 
düşünmüyorum. Bölgenin turizm 
potansiyelini daha iyi değerlen-
dirmek adına, belediyenin, ticaret 
odasının, kaymakamlığın, valili-
ğin ve turizm bakanlığının bölgeye 
daha fazla yatırım getirmesi ge-
rektiğine inanıyorum. Bu konuda 
eksiklerimiz çok fazla.

İnşaat sektörü bir ihtiyaçtı. An-

cak son 2-3 yılda ülkenin ekonomik 
sıkıntıları nedeniyle alım-satım 
neredeyse durma aşamasına geldi. 
Enflasyon da bu süreci olumsuz 
etkiledi. Şu anda Kemalpaşa’da bir 
konut projemiz devam ediyor. Bu, 
artık bizde bir alışkanlık haline 
geldi; insanları mutlu edip ev sa-
hibi yapmak, bizim için güzel bir 
duygu. Çok şükür, yaptığımız pro-

jeleri hakkıyla tamamladığımızı 
düşünüyorum ve teslim ettik. Bin-
lerce insanı ev sahibi yaptık, bu da 
bize büyük mutluluk veriyor.

Memleketimize bağlıyız
Memleketimize olan bağlılığımız 

nedeniyle ticaretimizi buradan dışa-
rıya çıkarmıyoruz. Ancak insanları 
burada tutamıyoruz, bu çok üzücü bir 
durum. Eğer bu algıyı değiştirebilir-
sek, burada çok güzel şeyler başara-
biliriz. Memleketimiz buna çok açık.

Sektörün zorlukları neler?
Tabii ki en büyük zorluk, ekono-

mi ve enflasyon. Fiyatların bu ka-
dar hızlı değişmesi, sadece inşaat 
değil, ülke için büyük bir sorun. 
Bundan 3-5 yıl önce yaptığımız ko-
nut projelerinde bu kadar zorlan-
mıyorduk. 

Maddi anlamda büyük bir yük ve 
sorumluluk altında çalışıyoruz. İn-
sanlara vaatlerde bulunuyor, sözler 
veriyoruz; verdiğimiz tarihlerde 
projeleri bitirmemiz gerekiyor. Ti-
caret yapıyoruz, buranın insanıyız 
ve kimseyi mağdur etmek isteme-
yiz.

Hopa TSO’nun çalışmalarını 
takip ediyor musunuz?

Ekip çok iyi, güven veriyor ve 
bundan sonra da devam edeceğini 
ümit ediyorum. Böyle bir ekibin 
tekrar olacağını pek sanmıyorum.

Son olarak, memleketimizi gü-
zelleştirelim. İş insanları, siya-
setçiler, odalar, belediye, valilik, 
kaymakamlık ve bakanlıklar; her-
kes bir şeyler yapmalı. Gerçekten 
memlekete yazık ediyoruz. Sonu-
na kadar buradayız ve buradaki iş 
adamlarıyla toplantılar yapıyoruz. 
Herkesin bu konuda katkısı olaca-
ğından eminim. Tek sorunumuz 
izinler ve projelendirme konusun-
daki sıkıntılar. Bunlar çözüldükten 
sonra burada her şey yapılır.

‘‘Fiyatların 
bu kadar hızlı 

değişmesi, sadece 
inşaat değil, ülke 

için büyük bir 
sorun.’’
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Merhabalar, sizi tanıyabilir miyiz?
Ben Rıdvan Şiviloğlu, Hopa doğumlu-

yum. İlkokul ve ortaokul eğitimimi Ka-
radeniz İlkokulu’nda tamamladım. Lise 
eğitimimi ise Hopa Çok Programlı Li-
sesi’nde tamamladım. Lise eğitimimin 
bitmesiyle birlikte Eskişehir Anadolu 
Üniversitesi’nde 2 yıllık bir eğitim süre-
ci geçirdim. Sonrasında tekrar Hopa’ya 
dönerek ailemle birlikte ticaretimize de-
vam ettik. Babamızın kurduğu bir tekstil 
firması vardı ve o dönemde İnönü Cadde-
si’nde faaliyet gösteriyorduk.

İnşaat sektörüne geçişiniz nasıl oldu?
Kardeşler olarak bir karar aldık ve in-

şaat sektörüne geçiş sürecine başladık. 
Bu süreçte arazi alımlarıyla ön yatırımlar 
yaptık. Tekstil işimiz ise devam ediyordu. 
2014 yılında tekstil işinden inşaat sektö-
rüne geçiş yaptık. Ancak bu geçişi planlı 
ve kademeli bir şekilde gerçekleştirdik.

Peki neler yapıyorsunuz, 
çalışmalarınız hakkında bilgi verir 
misiniz?

İnşaat sektöründe yaklaşık 10 yıllık bir 
deneyimimiz var. Bu süreçte 200’ün üze-
rinde konut teslim ettik. Bu konutlar ara-
sında 3+1, 2+1 ve son dönemde 1+1 daire-
ler ön plana çıktı. 1+1 dairelerin Hopa’da 
eksik olduğunu fark ederek bu projelere 
ağırlık verdik. Şu anda Hopa’da olmayan, 
yaklaşık 14 daireli bahçeli konut villa pro-
jemiz var. Bu projenin 2 ay içinde başlaya-
cağını tahmin ediyorum.

“Bahçeli evlere geçiş yapılması 
gerek’’

Hopa’da insanların apartman daire-
lerindense bahçeli evlere geçiş yapması 
gerektiğini düşünüyorum. Bu alanların 
daha iyi planlanması, belediye ve tica-
ret odasının daha iyi yönlendirmesiyle 

mümkün olacaktır. Bu süreci hep birlikte 
yaşayarak göreceğiz.

Yenilikçi bir firmayız ve yeni projelerimi-
zin tanıtımları yakında platformlarda yer 
alacaktır. İnşaat sektöründe Hopa’da yeni-
likçi bir firma olduğumuz için vatandaşın 
karşısına sürekli yeni projelerle çıkmaya 
devam edeceğiz. Planlamalarımızı doğru 
yapmaya çalışıyoruz, ancak elimizde ol-
mayan olumsuz gelişmelere de rastlıyoruz. 
Malzeme sevkiyatı sorunları ve bağlantı 
yaptığımız firmaların sıkıntıya düşmesi gibi 
durumlar bizi de etkiliyor. Temennimiz, pi-
yasanın bir an önce eski haline dönmesi ve 
daha akıcı bir şekilde düzelmesidir.

Sektörün zorlukları neler?
Türkiye genelinde büyük şehirlerde 

inşaat sektörünün daha sıkıntılı geçtiği-
ni görüyoruz. Ancak Hopa, sınır bölgesi 
olmasından dolayı belli bir ekonomik 

hareketlilik sergiliyor ve biz de bundan 
etkileniyoruz. Diğer illere göre daha iyi 
durumda olduğumuzu düşünüyorum.

Son olarak Hopa TSO’nun 
çalışmalarını takip ediyor 
musunuz?

Hopa Ticaret ve Sanayi Odası’nın ça-
lışmalarını takip ediyor ve yaptıkları 
çalışmalardan faydalanıyoruz. Güm-
rükleme ve nakliye hizmetleri ağırlıkta 
olsa da inşaat sektörüyle ilgili daha fazla 
mesai harcanmasını istiyoruz. Malzeme 
alımları konusunda müteahhitlerin top-
lu şekilde hareket etmesi ve tekliflerin bu 
doğrultuda alınması gerektiğini düşünü-
yorum. İnşaat sektörü çok dağınık hare-
ket ediyor ve malzeme ve işçilik fiyatla-
rında büyük farklar var. Bu nedenle Hopa 
Ticaret Odası’nın bu konuda bir birleşi-
min öncülüğünü yapmasını bekliyoruz. 

Sektör röportajlarımız kapsamında Şön Yapı’nın misafiri olduk.
Şön Yapı’nın sahibi Rıdvan Şiviloğlu’ndan inşaat sektörüne dair

yaptıkları çalışmaları ve sektör hakkında değerli fikirlerini dinledik. 

Rıdvan Şiviloğlu:

“Bahçeli evlere geçiş 
yapılması gerek”
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Merhabalar, sizleri tanıyabilir 
miyiz?

Merhabalar, ben Artvin Kemalpaşa 
Çamurlu köyünde doğup büyüyen, 1978 
doğumlu Temel Yılmaz. İnşaat sektö-
rüne başlama hikayem, 2005 yılında İs-
tanbul’da çalışarak başladı. 2007-2008 
yıllarına kadar bu alanda daha önceden 
ufak da olsa bilgi sahibi olduğumdan 
ve İstanbul’da kendimi geliştirdiğim-
den dolayı, memleketime dönüş yaptım. 
Çocukluğumdan beri hayalim, inşaat 
işlerinde çalışmak ve müteahhitlik yap-
maktı.

Sektöre nasıl girdiniz, nasıl 
çalışmalar yaptınız?

Fobel Yapı inşaatına ortak olarak gi-
rişimde bulunduk. İlk olarak Hopa’da 
başladık ve Hopa halkına yaklaşık 203 
daire yaptık. Ufak bir sıkıntı nedeniyle 
5-6 aylık bir ara verdikten sonra ken-
dimi toparlayarak, yeni ilçemiz Kemal-
paşa’da inşaat yapmaya devam ettim. 
Yaklaşık 6-7 tane inşaat tamamladım 
ve ufak çaplı bir çarşı merkezi yaptım. 
Şu anda Fobel Yapı olarak, bitme aşa-

masında olan ve 2 ay içerisinde anahtar 
teslimi yapılacak bir projeyi tamamla-
mak üzereyiz. Aynı zamanda satışa da 
başladık.

‘‘Kooperatif yöntemiyle inşaat’’
Müteahhitlik dönemi neredeyse sona 

erdi diyebilirim. Bu yüzden kooperatif 
sistemiyle inşaat yapma kararı aldım. 
Daha önce bu sisteme karşıydım çünkü 
zor yönleri olduğunu düşünüyordum. 
Ancak gördüm ki mevcut ekonomik ko-
şullar nedeniyle, daire satışlarını ger-
çekleştiremiyoruz. Enflasyon sıkıntıla-
rı, kredi faiz oranları ve müteahhitliğin 
zorlaşması, bu süreci daha da karmaşık 
hale getirdi. Kooperatif sistemi sayesin-
de insanlar hem ev sahibi olabilir hem 
de uygun ödeme imkanlarına kavuşabi-
lir. Bu sistemde faiz yok, tamamen ma-
liyet üzerine kar güdülmeden inşaat ya-
pılacak. İnsanların da ev ihtiyacı olduğu 
için bu yola başvurdum.

Sektörün zorlukları neler?
Son yıllarda inşaat maliyetlerinde 

%120’ye varan artışlar oldu. Bu durum 
hem bizim için hem de halkımız için çok 
zor bir süreçti. Ama biz bu süreci kendi 
bütçemizden atlattık. Eskiden bir daire 
200-250 bin liraya mal olurken, bugün 
30 m² bir dairenin maliyeti 3 milyon li-
raya dayandı. Bu durumda kim ev ala-
bilecek? İnşaat maliyetleri çok arttı ve 
hâlâ önümüzü göremiyoruz.

Şu anda bir müşteri geldiğinde, dai-
renin fiyatını söylediğimizde, müşteri 
gidiyor. Aradan bir hafta geçince fiyat-
lar değişiyor. Aynı müşteri tekrar gel-
diğinde, fiyat farkı nedeniyle ona yeni 
bir rakam söylemekten utanıyoruz. İlk 
müşteriye bile fiyat söylerken mahcup 
oluyoruz. Ticaret yapıyoruz ama insan-
lara bu fiyatları söylerken utanıyoruz, 
çünkü her şey o kadar hızlı değişiyor ki 
ne diyeceğimizi şaşırıyoruz.

Hopa TSO’nun çalışmalarını takip 
ediyor musunuz?

Evet, odamızın yaptığı çalışmala-
rı takip ediyorum. Seminer, eğitim vb. 
çalışmalardan bilgi sahibi oluyor ve eli-
mizden geldiğince katılmaya çalışıyo-
ruz. Çalışmalarında başarılar diliyoruz.

Sektör röportajlarımız kapsamında Fobel Yapı İnşaat’ın misafiri olduk.
Temel Yılmaz’dan inşaat sektörüne dair yaptıkları

çalışmaları ve sektör hakkında değerli fikirlerini dinledik. 

Temel Yılmaz:

“Kooperatif sistemiyle  
inşaat yapıyoruz”


